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Arbeit Remscheid ist eine gemeinnützige GmbH für Qualifizierung und Beschäftigungsförderung, die seit über 20 

Jahren diverse Maßnahmen und Projekte im Remscheid durchführt, um Menschen berufliche und soziale Teilhabe 

zu ermöglichen durch Qualifizierung, (Vermittlung und Vorbereitung auf) Ausbildung und (Job-)Coaching sowie 

durch Beschäftigung in verschiedenen Zweckbetrieben. 

 

Ihr Stellenangebot 
Ab 01.05.2021 oder früher suchen wir zur Ergänzung 

unseres Jobcoach-Teams für Maßnahmen der 

Arbeitsförderung im Erwachsenenbereich einen 

Jobcoach (m/w/d) mit einer abgeschlossenen 

Berufsausbildung und Erfahrung im Personalcoaching 

oder vergleichbarer Qualifikation. 30-40 h/Woche. 

Zunächst befristet auf ein Jahr (Option auf 

Verlängerung). 

 

Ihre Aufgaben 
 Aktivierung und Integrationsbegleitung mit 

Schwerpunkt in zielgruppenspezifischen Maß-
nahmen für Langzeitarbeitslose 

 Durchführung von Trainings- und Schulungs-
maßnahmen 

 Jobcoaching, Stellenakquise, berufliche 
Integration, Nachbetreuung 

 Organisation und Begleitung der betrieblichen 
Erprobung 

 Projektarbeit 
 

Wir wünschen uns 
 Abgeschlossene Berufsausbildung oder 

abgeschlossenes Studium 

 Mindestens dreijährige Berufserfahrung 

 Kenntnisse und Erfahrungen im Personalwesen 

 Fundierte Kenntnisse der regionalen Arbeits-
marktmöglichkeiten  

 Berufserfahrungen und sehr gute Kenntnisse in 
der Arbeitsförderung 

 Kommunikationskompetenz, Verantwortungs-
bewußtsein und Durchsetzungsfähigkeit 

 Begeisterung für Neues und Spaß an der Arbeit 

 Teamfähigkeit und selbständiges Arbeiten  

 Kreativität in der Projektarbeit 

 gute EDV-Kenntnisse (Dokumentation, Internet, 
pädagogische Anwendungen, Social Media)  

 Führerschein: wünschenswert, Fahrerlaubnis B 
Pkw/Kleinbusse (alt: FS 3). 

 

Wir bieten 
 eine innovative gemeinnützige Gesellschaft mit 

Entwicklungsperspektiven 

 anspruchsvolle, abwechslungsreiche Aufgaben 
mit Gestaltungsspielraum 

 ein professionelles Arbeitsumfeld mit erfahrenen 
und fachkundigen Kolleg*innen 

 aufgabenadäquate Vergütung und regelmäßige 
Fortbildung. 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung   
Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail (barsties@arbeit-remscheid.de)  
mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen (eine PDF-Datei) an:  
Arbeit Remscheid gGmbH, Herrn Ralf Barsties, Freiheitstr. 181, 42853 Remscheid, 02191 / 9514-60 .  

 

Bewerbungsfrist: 24. März 2021 
 

 

Nähere Informationen unter www.arbeit-remscheid.de oder www.facebook.com/arbeit.remscheid 
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