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Brucken bauen. Perspektiven schaffen

Mitarbeiter Personalwesen (m/w/d)

Arbeit Remscheid ist eine gemeinnitzige GmbH fur Qualifizierung und Beschaftigungsférderung, die
seit Uber 20 Jahren diverse MalRnahmen und Projekte im Remscheid durchfiihrt, um Menschen
berufliche und soziale Teilhabe zu ermdéglichen durch Qualifizierung, Vorbereitung auf Ausbildung,
(Job-)Coaching sowie durch Beschaftigung in verschiedenen Zweckbetrieben.

Ab dem 01.04.2024 oder frither suchen wir Unterstiitzung im Bereich Personalwesen in Voll- oder
Teilzeit.

e Ansprechpartner*in fir die Mitarbeiter*innen

e Allgemeine Personalverwaltung (Korrespondenz, Bescheinigungswesen, auch im Kontakt mit
Behorden und Krankenkassen)

e Unterstltzung der Geschaftsfiihrung bei der Personalakquise

e Bearbeitung samtlicher personaladministrativer Tatigkeiten mit Schwerpunkt Vertragswesen

e Erstellung von Statistiken, Auswertungen und Kennzahlen

e Durchfiihrung der monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnung

Freunde daran, das Personalwesen von Arbeit Remscheid weiterzuentwickeln
Positive Einstellung gegenliber dem Gesellschaftszweck von Arbeit Remscheid
Kaufmannische Ausbildung und Berufserfahrung in der Personalsachbearbeitung
Gute Kenntnisse in den Bereichen Steuern, Sozialversicherungen und Arbeitsrecht
e Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen und DATEV

e Selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise

e Vertrauenswirdigkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitat

e eine innovative gemeinnitzige Gesellschaft, die Entwicklungsmoglichkeiten fordert
e verantwortungsvolles Mitwirken an Veranderungsprozessen

e ein professionelles Arbeitsumfeld mit positivem Betriebsklima

e brancheniibliche Vergiitung, regelmaRige Fortbildung, 29 Tage Urlaub

e hausinterne Kinderbetreuung, Betriebskantine, kostenlose Parkplatze

Richten Sie bitte Ihre Bewerbung vorzugsweise per E-Mail (gf@arbeit-remscheid.de) an: Arbeit
Remscheid gGmbH, Herr David Felber, Freiheitstr. 181, 42853 Remscheid
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