
Wir über uns 

 

Wir sind ein gemeinnütziger Träger der Beschäfti-

gung, Qualifizierung und beruflichen Bildung:  

- Berufliche Erstausbildung (Verkäufer, Fachkraft 

für Küchen-, Möbel- und Umzugsservice)  

- Weiterbildung (Kraftfahrer, Betreuungskraft  

Demenzkranke)  

-sowie Vermittlung Arbeitssuchender  

sind Schwerpunkte unserer Arbeit.  

 
 

Fördermöglichkeiten 
 

Für Beschäftigte:  

-Bildungsgutschein über Programm „WeGebAU“ der 

Arbeitsagentur 

 

Für Arbeitsuchende: 

-Bildungsgutschein von ARGE oder Arbeitsagentur 

-Bildungsscheck / Bildungsprämie (Antrag über VHS / 

Förderung: Hälfte der Kursgebühr bis max. 500 €) 

plus Eigen- / Betriebsanteil 

Zielgruppe: 

Unser Qualifizierungsangebot richtet sich an Beschäf-

tigte in ambulanten Pflegediensten und Pflegeheimen, 

die sich zur Betreuungskraft weiterqualifizieren wollen 

oder Arbeitsuchende, die sich eine Beschäftigung als 

Betreuungskraft in ambulanten Pflegediensten oder in 

Pflegeheimen dauerhaft vorstellen können.  Voraus-

setzung: private oder berufliche Erfahrung in der Be-

treuung von Demenzkranken oder ein 3-tägiges Er-

kundungspraktikum in einem Pflegeheim vorher. 

Ziel: 

Beschäftigung als Betreuungskraft für Demenzkranke 

-in ambulanten Pflegediensten 

-in stationären Pflegeheimen. 

Teilnehmer/innen:    16 Teilnehmer/innen 

Zeitraum:  03. Mai 2010 – 22. Juli 2010 
Jeweils Montag bis Freitag von 08:00  12:00 Uhr 

 
Kontakt und Beratung: 
Arbeit Remscheid gGmbH 
Freiheitstr. 181 
42853 Remscheid 
Tel.: 02191 / 951460 
www.arbeit-remscheid.de 
 
Ihr Ansprechpartner:   
Burkhard Kexel, Tel.: 02191 / 9514707 
kexel@arbeit-remscheid.de 
 
 

 
 

 
 
 

Qualifizierung zur 
 

Betreuungskraft  

für Demenzkranke  

in Teilzeit 

 
 

Ihr Partner: 
 

 
 
 

Zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2000 und AZWV 



 

 

 

 

 
 

 
Die Betreuung Demenzkranker im häuslichen Bereich 

und demenzkranker Bewohner in Pflegeheimen soll 

durch die Einstellung zusätzlicher Betreuungskräfte 

verbessert werden. Diese Demenzkranken benötigen 

vor allem  menschliche Nähe, eine Orientierung im 

Tagesablauf  und  besondere Angebote zur Beschäf-

tigung und Anregung.  

 
Modul 1: Orientierung (1 Tag) 

 Überblick über berufstypische Arbeitsbedin-
gungen sowie die jeweiligen fachspezifi-
schen Kenntnisse und Anforderungen 

 Selbstreflexion zu Interesse und Eignung für 
berufliche Tätigkeiten in diesem Bereich  

Modul 2: Basiskurs  (5,6 Wochen /  s. Inhalte) 

Modul 3: Betreuungspraktikum (2 Wo) 

 Durchführung von Gruppenaktivitäten mit 
Demenzkranken inklusive praktischer Prü-
fung und Benotung. 

Modul 4: Aufbaukurs  (3 Wochen / s. Inhalte) 

 

 

 

 

Basiskurs 

 Erste Hilfe Kursus, Verhalten beim Auftreten 
eines Notfalls 

 Grundkenntnisse der Kommunikation / Inter-
aktion unter Berücksichtigung des besonde-
ren Personenkreises  

 Grundkenntnisse Demenzerkrankungen, 
psych. Erkrankungen, geistige Behinderun-
gen sowie typische Alterserkrankungen und 
deren Behandlungsmöglichkeiten 

 Grundkenntnisse der Pflege 

 

Aufbaukurs 

 Beschäftigungsmöglichkeiten und Freizeit-
gestaltung für Menschen mit Demenzerkran-
kungen 

 Bewegungsübungen für Menschen mit De-
menzerkrankungen 

 Kommunikation und Zusammenarbeit mit 
den an der Pflege Beteiligten, z. B. Angehö-
rigen und Pflegekräfte 

 Rechtskunde 
 Vertiefen der Kenntnisse, Methoden und 

Techniken über das Verhalten, die Kommu-
nikation und die Umgangsformen mit be-
treuungsbedürftigen Menschen 

 Hauswirtschaft und Ernährungslehre 

 

 

 
 
 

  

 Individuelle Beratung 
 
 Eingangsprofiling 
 
 Lernhilfen 
 
 Praktikumsbetreuung / Einarbei-

tung 
 
 Bewerbungstraining 
 
 Unterstützung bei der Stellensuche 

 
  Vermittlung 

 
 Einmündung in sozialversiche-

rungspflichtige Arbeit 
 
 Bei Bedarf Nachbetreuung am  

neuen Arbeitsplatz  
 

Durch Ihre Qualifikation sind Sie vorberei-
tet, diese neu einzurichtenden Stellen als 
Betreuungskraft auszufüllen. 

 

Ablauf 

 

Schulungsinhalte 

 

Coaching 

  
 

  
 

  
 

   

  
 

  
 

   

  
 

  
 

 

Ablauf 

 

Inhalte 


